
	 		

	 				Questions Fréquentes


•Faut-il que mes enfants aient un âge minimum/maximum pour tirer profit 
de la formation ?


	 Non, car nous travaillerons à partir de mises en situation variées, soient issues de 
votre quotidien, soient des exemples types de situations parents / bébés / jeunes enfants 
/adolescents ou même entre adultes. 


•Mais… faut-il avoir des enfants d’ailleurs ?


	 La formation Gordon sous forme d’ateliers a été pensée pour les parents au 
départ, il y a donc essentiellement des exemples, des jeux de rôles tirés d’échanges, de 
conflits entre parents et enfants, mais très sincèrement, à titre personnel, j’utilise mes 
«  outils Gordon  » régulièrement avec mes relations adultes dans mon cercle 
professionnel (équipe ou patients). En fait dès qu’il y a échange, confrontation de points 
de vue, travail en co-construction… très souvent donc, dès que 2 êtres humains ou plus… 
sont ensemble ! C’est également un bénéfice secondaire décrit par tous les participants.


•Combien y aura t il de participants ?        entre 6 et 15 personnes    


•ça ressemblera à quoi concrètement ? 


	 Dans une ambiance conviviale, bienveillante et respectueuse des valeurs 
éducatives de chacun, je vous propose :


	 -   des temps d'apports théoriques sur la méthode Gordon (présentation des 
outils),


- une mise en pratique de ces concepts avec des exercices et jeux de rôles qui 
permettent réellement de s'approprier ou de conforter ces pratiques de 
communication. Les participants peuvent « s'entrainer » sur ces savoir-faire 
relationnels, 


- & des échanges entre parents.


Le temps entre les séances vous permettront de mettre en pratique très concrètement, 
chez vous au quotidien, les outils qui ont été abordés. 

Vous serez accompagnés en intersession par votre formatrice à travers différents outils : 
le livret de formation, les quizz, les mémos, le groupe WhatsApp d’entraide et le 
groupe Facebook privé Com’TOI & Moi.




	 		

•Peut on s’inscrire à 2, avec un.e ami.e, un proche, son conjoint ? 


	 OUI bien sûr. Mais rien d’obligatoire. Le partage dans le groupe sera aussi très 
soutenant. 

	 

Certains couples choisissent de suivre une formation Gordon Parents dans deux sessions 
différentes, ce qui permet parfois de mieux gérer l'organisation familiale. Notez que 
l’offre DUO s’appliquera même si le conjoint s’inscrit sur une autre session.


•Mon conjoint.e ne sera jamais motivé.e pour suivre les ateliers !


Vous pouvez lui dire POURQUOI suivre cette formation pour mieux communiquer en 
famille vous semble importante aujourd’hui et également lui proposer d’assister sans 
engagement à l’atelier découverte.

Certains viennent seuls et d'autres en couple. 

Pouvoir suivre cet atelier en couple permet simplement aux deux parents de 
s'approprier un langage commun en terme de communication familiale. 

Mais la famille est un système, quand l’un des membres bouge, change de regard ou 
essaie de nouvelles habitudes de communication, tous les autres membres changent 
aussi, sans même en avoir l’objectif conscient !


•J’ai un agenda de ministre ! Je ne suis pas disponible sur une des dates 
proposées. Y aura-t-il un prochain module de formation ?


	 Je suis en train de planifier un prochain groupe . Merci de me faire connaître vos 
préférences (format soirée, journée, indifférent) , ce qui me permettra de construire le 
calendrier de formation. 

Possibilité de changement de dates, à convenir avec l’ensemble du groupe.

	 


•Quels sont les ouvrages de référence du Dr Thomas Gordon ?


Parents Efficaces, Les règles d’or de la communication entre parents et enfants 

Parents efficaces au quotidien, La méthode Gordon racontée par des parents qui l’ont 
appliquée 

Eduquer sans punir, apprendre l’auto discipline aux enfants - 

Enseignants efficaces, Enseigner et être soi même

Leaders efficaces, l’efficacité de la collaboration


• Qui sera notre formatrice ?


	 Diplômée en orthophonie il y a 15 ans, ayant exercé dans 
différentes structures: cabinet libéral, centre de santé associatif, 
CAMSP… j’ai découvert l’approche de Thomas Gordon après la 
naissance de mon 1er enfant, au détour de la lecture «  Parents 
Efficaces ». 

	 Je me sentais alors tiraillée par mes valeurs éducatives et un 
quotidien parfois difficile avec ce petit garçon de 18 mois qui 



	 		

affirmait déjà fort ses besoins ! La théorie versus la réalité …

Après la naissance de notre second enfant, nous décidons avec mon mari de nous 
inscrire aux ateliers Gordon niv.1. 

	 Un vrai changement s’instaure alors dans nos relations familiales, avec nos 
enfants,  dans notre couple, mais aussi dans nos relations professionnelles.

	 Les ateliers Gordon m’ont permis d’aller à la rencontre de mes valeurs profondes, 
de prendre en compte mes besoins, d’avoir des outils pour les verbaliser en toute 
authenticité et d’apprendre l’écoute active, si précieuse dans nos relations.

	 

Une formation très puissante, que j’ai maintenant à coeur de transmettre à mon tour !


•J’ai des ados … ce n’est trop tard pour changer de manière de 
communiquer ?


	 Oui , là aussi on peut s’interroger. Partons plutôt de vos envies et objectifs ! 

Vaut-il mieux ne rien changer en continuant à gérer les moments de stress en famille, les 
petits et grands conflits, comme habituellement, pour ne pas perturber les 
fonctionnements de chacun ?	 	 

	 Ou avez-vous envie que ça change, de moins vous épuiser à répéter des règles et 
des consignes, de ne plus être derrière vos adolescents, qu’ils soient plus ouverts, 
autonomes et coopératifs ?

Il n’est jamais trop tard pour prendre soin de votre relation avec votre adolescent, en 
prenant soin de votre communication ! 

A cet âge-là, ils seront d’autant plus sensibles et conscients de votre démarche, même 
s’ils ne l’expriment pas. 

Et nous aborderons en atelier la résistance ou les doutes que peuvent montrer les 
adolescents lors de moments de tension, avec des solutions concrètes pour en parler 
avec eux.


•Et question tarif ?


	 Le tarif proposé comprend l’ensemble des ateliers = 28h d’ateliers en présentiel 
avec l’accompagnement en intersession pour vous permettre d’intégrer progressivement 
et durablement les outils de communication.

Pour que le tarif ne soit pas un frein, vous avez la possibilité de régler en plusieurs fois.


C’est du temps et de l’argent que vous investissez pour construire des relations solides, 
de confiance et apaisées avec vos enfants. 

Un beau cadeau que vous vous faites et que vous leur faites !

	  Vous constaterez une diminution des conflits, plus de coopération chez vos 
enfants, un développement de leur autonomie et de leur empathie. 

Plus d’entente dans la fratrie . 

Plus de cohérence et moins de disputes avec votre conjoint, au sujet de l’éducation, des 
enfants ou des tâches ménagères ! 

Voir la section «  témoignages et avis google - Les Ateliers Gordon - Léonie Perrey 
Nguyen - Isère  » pour encore plus de bénéfices décrits par les participants !




	 		

•Cela me parle beaucoup mais je m’interroge… en adoptant ces nouveaux 
outils de communication, mon enfant ne risque-t-il pas de ne plus savoir 
réagir, face à un adulte qui n’est pas à l’écoute ? ou savoir faire face à un 
environnement  non bienveillant ?


	 C’est une question fréquente des parents ! Ils s’interrogent à juste titre: faut-il 
préparer notre enfant à la dureté du monde environnant ? Et comment ? 


	 Nous expérimentons lors du module sur les conflits une 3eme voie, ni laxiste , ni 
autoritariste: comment prendre en compte les besoins de chacun, enfant et parent.

	 Nous apprenons à verbaliser ce qui nous va ou non, dans les comportements 
d’autrui, en nommant les conséquences concrètes. Nous apprenons à nous connecter à 
nos émotions: de tristesse, de colère , de peur, mais aussi de joie, ou de gratitude, pour 
les communiquer à l’autre.

Ces compétences psycho-sociales sont fondamentales dans le monde d’aujourd’hui: 

	 - pour pouvoir travailler en équipe, 

	 - pour savoir résoudre un conflit, sans agresser l’autre ou être dans des stratégies 
d’évitement, 

	 - pour être bien dans ses relations de couple, amicales, professionnelles.


C’est tout cela que vous allez offrir comme environnement à votre enfant !


Il va alors lui-même apprendre:

	 -  à s’exprimer, sans agresser, 

	 - à reconnaître ses émotions, 

	 - à ressentir de l’empathie pour les besoins d’autrui, 

	 - à coopérer, 

	 - à co-construire 

	 - et à être créatif dans les recherches de solutions mutuellement acceptables. 


Vous lui offrez alors des outils pour savoir réagir face à un adulte qui n’est pas à 
l’écoute. Et il saura vous en parler si il est mis face à une difficulté.


C’est tout ce dont a besoin un enfant pour devenir un adulte bien dans sa peau, bien 
dans ses relations, citoyen du monde !



